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Adolf Lehner

Lebensalter: 58

Betrieb: UniCredit Bank Austria AG

Funktion im Betriebsrat: Vorsitzender, Zentralbetriebsratsvorsitzender
Im Betriebsrat seit 1996.

WB: 21-Banken und Nationalbank, Kreditkartengesellschaften
Fraktion: FSG

Mitbestimmung ist unverzichtbar, wenn es um Arbeitsplatze, Arbeitsbedingungen, die
Entlohnung, die Verteilungsgerechtigkeit oder ein solidarisches Gesundheitssystem geht.
Die Themen sind aktueller, ein hoher gewerkschaftlicher Organisationsgrad notwendiger
denn je. Daftr kampfen wir!

STELLVERTRETERINNEN

Andreas Ecker

Lebensalter: 52

Betrieb: Siemens AG Osterreich

Funktion im Betriebsrat: Mitglied, Zentralbetriebsratsvorsitzender
Im Betriebsrat seit 2000.

WB: 03-Elektro und Elektroindustrie, Telekommunikation und IT
Fraktion: FSG



Vivian Fletzer

Lebensalter: 46

Betrieb: Psychosoziale Dienste in Wien

Funktion im Betriebsrat: Vorsitzende

Im Betriebsrat seit 2002.

WB: 17-Gesundheit, soziale Dienstleistungen, Kinder- und Jugendwohlfahrt
Fraktion: FSG

Die Krise der letzten Monate hat uns allen vor Augen gefiihrt, wer Osterreich am Laufen
halt. Wir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer haben gezeigt, dass Flexibilitat,
Einsatzbereitschaft und Engagement das Rickgrat der Republik gebildet haben. Jetzt ist
es an der Zeit die Arbeitsbedingungen unserer Beschaftigten zu verbessern, gerechte
Léhne zu zahlen und die gesetzlichen Méglichkeiten zu schaffen gesiinder und besser
arbeiten zu kénnen. Es ist eine Frage von Gerechtigkeit!

Alois Freitag

Lebensalter: 55

Betrieb: Mediaprint Zeitungs- und Zeitschriftenverlag GmbH & Co KG
Funktion im Betriebsrat: Vorsitzender des Angestellten-Betriebsrates und
der Konzernvertretung

Im Betriebsrat seit 1996.

WB: 08-Druck, Kommunikation, PPV

Fraktion: FSG

Die Arbeitswelt ist eine andere geworden. Es braucht eine neue Gerechtigkeit und vor
allem einen neuen monetaren wie gesellschaftlichen Wert fir Berufsgruppen, die das
Fundament unseres taglichen Lebens bilden. Eine starke GPA-djp richtet seinen Focus
seit jeher gerade auf diese Berufsgruppen. Mehr denn je - GPA-djp!

Peter Gattinger

Lebensalter: 43

Betrieb: UNIQA Insurance Group

Funktion im Betriebsrat: Vorsitzender LD Wien, Zentralbetriebsratsvorsitzender
Im Betriebsrat seit 2008.

WB: 24-Versicherungen

Fraktion: FCG

Gewerkschaft ist Sozialpartnerschaft, Gewerkschaft ist Solidaritat, Gewerkschaft ist
Gemeinsamkeit, Gewerkschaft ist Stabilitdt und Gewerkschaft ist bunt!
Allein ist man vielleicht stark, jedoch nur zusammen ist man unschlagbar.



Martin Miillauer

Lebensalter: 52

Betrieb: Morawa Buch und Medien GmbH
Funktion im Betriebsrat: Vorsitzender
Im Betriebsrat seit 2001.

WB: 12-Handel

Fraktion: FSG

Die Beschaftigten haben durch die Covid-19 Krise bereits genug gezahlt. Fir mich ist
daher das Ansinnen einiger Unternehmer, die KV-Verhandlungen 2020 auszusetzen und
alle Geschafte am Sonntag zu 6ffnen, abzulehnen!

Karin Samer

Lebensalter: 51

Betrieb: Wiener Kinderfreunde Padagoglnnen

Funktion im Betriebsrat: Vorsitzende

Im Betriebsrat seit 2010.

WB: 17-Gesundheit, Soziale Dienstleistung, Kinder- und Jugendwohlfahrt
Fraktion: FSG

Sich in der GPA-djp fur die Arbeitsbedingungen aller ArbeitnehmerInnen einzusetzen,
heiBt fir mich gesellschaftspolitisch, sozialpolitisch und bildungspolitisch mitzugestalten
zu kdénnen. Mit Herz und Engagement setze ich mich fur Verbesserungen der
Arbeitsbedingungen aller Menschen ein. Besonders wichtig dabei ist mir der Bildungs-
Gesundheits- und Sozialbereich, da die Bedingungen der Menschen, die in diesen
Bereichen arbeiten, auch die Bedingungen der zu begleitenden und betreuenden
Menschen, widerspiegeln. Die Wertschatzung fur MitarbeiterInnen im Bildungs-
Gesundheits- und Sozialbereich muss erkennbar und spirbar sein - weil es in diesen
Arbeitsfeldern immer um Menschen geht - und nicht um Profite!

Astrid Sametinger

Lebensalter: 49

Betrieb: Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse
Funktion im Betriebsrat: Vorsitzende

Im Betriebsrat seit 2009.

WB: 20-Sozialversicherung

Fraktion: FSG

Ein gut aufgestellter Sozialstaat bildet das Fundament in schwierigen Zeiten. In diesen
gilt es zu investieren und standig weiter zu entwickeln. Unser Gesundheitssystem ist ein
Garant fur alle, ob in Beschaftigung oder Pension. Es stellt den gleichen Zugang zur
gesundheitlichen Versorgung sicher. Fir die Beschaftigten in den Sozialbereichen ist flr
allumfassende SchutzmaBnahmen und ausreichend Schutzausriistung zu sorgen.



Sibylla Wachsler

Lebensalter: 56

Betrieb: Raiffeisenlandesbank NO-Wien AG
Funktion im Betriebsrat: Stv. Vorsitzende
Im Betriebsrat seit 1996.

WB: 23-Volks-, Hypobanken, Raiffeisen
Fraktion: FCG

Der Mensch steht im Mittelpunkt des Wirtschaftens und der Gesellschaft. Die Vertretung
der Anliegen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern ist mir daher, speziell in Zeiten
hoher Herausforderungen, ein groBes und klares Anliegen. (Hier geht es um Erhalt des
Einkommens, Ausbau der Einkommensentwicklungen, Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitnehmerrechten und deren Ausbau
u.v.m.) Die Umsetzung dieses Anliegens ist besonders im Rahmen einer starken
Interessensvertretung, wie es die GPA-djp ist, mdglich. Durch die Gewerkschaft besteht
die Mdglichkeit Uber Einzelinteressen hinaus auch einen zukunftsorientierten Beitrag zur
gesellschaftlichen Entwicklung im Sinne der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zu
leisten und gestaltend zu wirken. Diese Mdbglichkeit moéchte ich im Rahmen der
Gewerkschaft wahrnehmen.



