
Dienstalters- Dienst-
stufe jahre II III IV V VI

1 1./2. 2.434,20 2.841,50 3.163,50 3.712,10 4.229,20
2 3./4. 2.556,20 2.979,60 3.334,70 3.930,20 4.577,40
3 5./6. 2.678,10 3.117,70 3.505,90 4.148,20 4.925,60
4 7./8. 2.800,00 3.255,80 3.677,00 4.366,30 5.273,70
5 9./10. 2.921,90 3.393,80 3.848,20 4.584,30 5.621,90
6 11./12. 3.043,80 3.531,90 4.019,40 4.802,30 5.970,10
7 13./14. 3.165,70 3.670,00 4.190,50 5.020,40 6.318,20
8 15./16. 3.287,60 3.808,10 4.361,70 5.238,40 6.666,40
9 17./18. 3.409,50 3.946,10 4.532,90 5.456,40 7.014,60
10 19./20. 3.531,40 4.084,20 4.704,00 5.674,50 7.362,70
11 21./22. 3.653,30 4.222,30 4.875,20 5.892,50 7.710,90
12 23./24. 3.775,20 4.360,30 5.046,30 6.110,50 8.059,00

Biennium ab Stufe 12: EURO 118,2 133,7 165,3 210,4 334,4

II III IV V VI
Dienstalters- Dienst-

stufe jahre

1 1./2. 186,6 217,8 242,5 275,0 306,1
2 3./4. 196,0 228,4 255,6 291,2 331,3
3 5./6. 205,3 239,0 268,8 307,3 356,5

GEHALTSTAFEL I:  Erhöhung der Tafelgehälter ab 1.4.2024
Beschäftigungsgruppen

Basis: Tafelgehälter Gehaltstafel 4-2023:

GEHALTSTAFEL I 
gültig ab 1.4.2024; EURO

Beschäftigungsgruppen

ab 13 ab 25
Ansatz der DA-Stufe 12 + Biennium mal Anzahl Stufen,

 um die 12 überschritten wird 



4 7./8. 214,7 249,6 281,8 323,5 381,6
5 9./10. 224,0 260,1 295,0 339,6 406,9
6 11./12. 233,3 270,7 308,1 355,7 432,1
7 13./14. 242,7 281,3 321,2 372,0 457,2
8 15./16. 252,0 291,9 334,3 388,1 482,4
9 17./18. 261,3 302,4 347,5 404,2 507,7
10 19./20. 270,7 313,0 360,5 420,4 532,8
11 21./22. 280,0 323,6 373,7 436,5 558,0
12 23./24. 289,4 334,2 386,8 452,7 583,2


