
 

+ 4,95% KV-Löhne/Gehälter 
 
+ 4,75% IST-Löhne/Gehälter  
 

Mindestens € 120,00 
 

+ 4,95%  Lehrlingseinkommen  
 

+ 4,95%  Schicht- u. Nachtarbeitszulagen 

+ 3,9%  Aufwandsentschädigungen  

     und Messegelder 
 
 
 

Gültig ab 1. Mai 2022     Laufzeit: 12 Monate  


