
VGR-Jahre I II III IV IVa V Va VI M I M II o. M II m. M III

1. u. 2. 2402,28 2515,94 3035,92 3823,94 4205,78 5091,97 5602,18 7559,39 3259,45 3924,11 4164,70 4367,02

n. 2. 2402,28 2635,29 3195,61 4025,92 4427,90 5368,67 5906,35 8159,61 3259,45 3924,11 4164,70 4614,27

n. 4. 2441,59 2754,64 3355,31 4227,89 4650,03 5645,37 6210,53 8759,82 3375,76 4088,88 4338,34 4861,53

n. 6. 2874,00 3515,00 4429,87 4872,15 5922,07 6514,70 9360,04 3492,08 4253,66 4511,99 5108,78

n. 8. 2993,35 3674,69 4631,84 5094,27 6198,78 6818,87 9960,25 3608,39 4418,43 4685,63 5356,03

n. 10. 3112,70 3834,38 4833,81 5316,40 6475,48 7123,04 3724,70 4583,21 4859,27 5603,28

BS € 39,30 119,35 159,69 201,97 222,12 276,70 304,17 600,22 116,31 164,77 173,64 247,25

1. Lehrjahr 1030,98 1333,44 Taggeld 70,26

2. Lehrjahr 1323,01 1733,98 Nachtgeld 38,87

3. Lehrjahr 1537,35 1869,86 Gesamt 109,13

4. Lehrjahr 1998,53 2116,64 Messegeld 33,25

Glasindustrie

gemäß § 19 Abs. 3 des Rahmenkollektivvertrages für Angestellte der Industrie vom 1. November 1991 für die

Mitgliedsfirmen des Fachverbandes der

Gehaltsordnung

Verwendungsgruppen

Für Mitgliedsfirmen, die gleichzeitig auch einem anderen als dem vertragschließenden Fachverband angehören, ist in 

Zweifelsfällen die Vertragszugehörigkeit einvernehmlich zwischen den beteiligten Fachverbänden und der Gewerkschaft 

der Privatangestellten-Druck, Journalismus, Papier, Geschäftsbereich Interessenvertretung, festzustellen. Bei dieser

 Feststellung ist davon auszugehen, welcher Produktionszweig überwiegend ausgeübt wird.

gültig 1. Juni 2025


