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KV-Verhandlungsverlauf

Ende Feber: KV Vorbereitung, BR- Umfrage, Beschaftigen Umfrage

Marz: Absprache mit der ProGe

21. Marz: 1. Verhandlungstermin — Ubergabe der Forderungspakete
09. April: 2. Verhandlungstermin - erstes Angebot der Arbeitgeberseite erwartet — es gab keines!!

30. April: 3. Verhandlungstermin - erstes Angebot der Arbeitgeberseite, 1% bzw. 0,5% wenn es dem
Betrieb wirtschaftlich schlecht geht.

07. Mai: BR-Konferenz in Wien mit rund 500 Betriebsratinnen und Betriebsraten beschlossen
Betriebsversammlungen

09. Mai: 4. Verhandlungstermin - neues Angebot der Arbeitgeberseite, 1,5% bzw. 0% wenn es dem
Betrieb wirtschaftlich schlecht geht

06. Juni: 5. Verhandlungstermin und Abschluss des Kollektivvertrages 2025

Relevante Teuerungsrate von Marz 2024 bis Februar 2025 = 2,76 Prozent
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Wir haben einen
Kollektivvertragsabschluss
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Der Kollektivvertragsabschluss im Detalil

+ 3 % auf alle Kollektivvertragsiohne und -Gehalter

+ 3 % auf alle Zulagen und Reiseaufwandsentschadigungen im Kollektivvertrag

+ 2,75 % auf IST-Lohne und IST Gehalter, hochstens jedoch 115 Euro

Erhohung des Kilometergeldes auf 50 Cent

= Moglichkeit zur Freizeitoption bleibt Bestandteil unseres Kollektivvertrages

Geltungstermin 1. Mai 2025, Laufzeit 12 Monate
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Auswirkungen Hochstbetrag bei IST-Erhohung

2023 Gehaltserh6hung 2024 Gehaltserh6hung 2025 Gehaltserh6hung
2023 9,90%im Jahr 6,80%im Jahr 2,75%im Jahr in 3 Jahren  Gehalt
2.500,00 325,00 4.550,00 192,10 2.689,40 82,97 1.161,58 8.400,98 3.100,07 24,00
3.500,00 346,50 4.851,00 261,56 3.661,87 112,97 1.581,60 10.094,47 4.221,03 20,60
4.500,00 445,50 6.237,00 336,29 4.708,12 115,00 1.610,00 12.555,12 5.396,79 19,93
5.500,00 544,50 7.623,00 411,03 5.754,36 115,00 1.610,00 14.987,36 6.570,53 19,46
6.500,00 643,50 9.009,00 485,76 6.800,61 115,00 1.610,00 17.419,61 7.744,26 19,14
7.500,00 742,50 10.395,00 560,49 7.846,86 115,00 1.610,00 19.851,86 8.917,99 18,91
8.500,00 841,50 11.781,00 635,22 8.893,11 115,00 1.610,00 22.284,11 10.091,72 18,73
10.000,00 990,00 13.860,00 747,32 10.462,48 115,00 1.610,00 25.932,48 11.852,32 18,52
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Auswirkungen Hochstbetrag bei IST-Erhohung

= Wirkt sich auf Verteiloption und Einmalzahlungsoption aus

= ,Kann® sich auch auf die Freizeitoption auswirken — die %uelle Erhohung

des Hochstbetrages darf herangezogen werden, um die Freizeitgutschrift
ZU errechnen

= Achtung: bei ALL-In-Vertragen: dort wo als IST-Gehalt das KV-

Mindestgehalt angegeben ist, ergeben sich entweder weniger Stunden
oder muss das Gehalt nachgebessert werden (Deckungsprufung!)

= Achtung: erreicht das neue IST-Gehalt nicht das KV-Mindestgehalt muss
erhoht werden!
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Rezessionsoption

Gilt fur Betriebe mit wirtschaftlichen Schwierigkeiten (die letzten beiden
Jahre ein negatives EBIT, letztes Jahr ein EBIT unter minus 2)

Die Halfte der Ist-Erhohung ist nachhaltig

Die andere Halfte der IST-Erhohung kann in Zeit oder Geld
umgewandelt werden (Abgeltung fur 3 Jahre)

Vereinbarungen per Betriebsvereinbarung flexibel, Beratung und
Mitsprache durch Gewerkschaften gesichert!
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Rezessionsoption

» IST-Erhohung:

+ 0,685 % in + 0,685 % in
Geld (auf 3 Jahre Zeit (auf 3 Jahre
abgegolten) abgegolten)

+1,375 %

nachhaltig

Mit Betriebsvereinbarung flexibel: mindestens
1 % nachhaltig, Zeit und Geld komplett
verhandelbar
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Forderungen der Arbeitgeber:innen

Alle Forderungen
der Arbeitgeber
konnten abgewehrt werden!
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DANKE!
DANKE fur deine Unterstutzung!

Ohne die Betriebsversammlungen in den Betrieben und den
Beteiligungen der Beschaftigten ware dieser Abschluss nicht
moglich gewesen!

Jetzt Gewerkschaftsmitglied werden!
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KV-ABSCHLUSS 2025

ELEKTRO- & ELEKTRONIKINDUSTRIE

+ 3]00% KV-Erhahung
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Mewes Mindesteinkomimen: £ 2 478 76
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