
Wirtschaftsbereich 03   Telekom-Branche  

 

Forderungen für die KV-Verhandlungen der alternativen Anbieter in der 

Telekombranche 2017 

Gehaltsrechtlicher Teil: 

1. Erhöhung der Mindestgrundgehälter über der durchschnittlichen 

Inflationsrate 

2. Erhöhung der IST-Gehälter über der durchschnittlichen Inflationsrate 

a. Einführung einer Freizeitoption, wie bei der Elektro- 

Elektronikindustrie 

3. Erhöhung der Lehrlingsentschädigungen über der durchschnittlichen 

Inflationsrate  

4. Erhöhung der kollektivvertraglichen Zulagen über der durchschnittlichen 

Inflationsrate 

Rahmenrechtlicher Teil: 

1. Verkürzung der Normalarbeitszeit 

2. Automatische Vorrückung in die Expertenstufe 

3. Einführung eines Papamonats 

4. Regelungen bei Mobilworking und Desksharing 

 


