Protokoll zum Gehaltsabschluss zwischen der Gewerkschaft der Privatangestellten,
Druck, Journalismus, Papier (GPA djp) und Osterreichs E-Wirtschaft
vom 23. Jdnner 2020

I. Mindestgehélter

Die Mindestgehalter fur die Beschéftigungsgruppen 1 bis 15 werden um 2,6 % gemaf der
Beilage 1.1 erhdht.

Die Mindestgehalter der Angestellten, die vor dem 01.02.2019 eingetreten sind, werden um
2,6 % gemal der Beilage 1.2 erhdht.

Il. Isterh6hung

Die Istgehéalter werden um 2,6 % erhéht

IV. Lehrlingsentschadigungen

Die Lehrlingsentschadigungen werden gemaf der Beilage 2 um 2,7 % erhéht.

V. Zulagen und Aufwandsentschédigungen
1. Die Aufwandsentschadigungen werden um 1,6 % gemaR Beilage 3 erhéht.
2. Die Zulagen werden um 2,6 % gemaR Beilage 3 erhéht.

3. Die Kinderzulage betragt 57,92 Euro

4. Die Uberleitungsausgleiche werden um 2,6 % geman Beilage 3 erhéht.

V1. Rahmenrecht

Menschen mit Behinderung

Zumindest einmal pro Jahr erfolgt zwischen Unternehmensleitung,
Behindertenvertrauensperson und Betriebsrat in sozialpartnerschaftlicher Absicht eine Beratung
im Sinne des ArbVG im Zusammenhang mit den mit der Beschaftigung von Menschen mit
Behinderung relevanten Umstanden, wie insbesondere die Arbeitsplatzsituation, Daten zur
Beschaftigungspflicht, betriebliche Gesundheitsmalnahmen.




Fortfiihrung der Arbeitsgruppe Frauenférderung und der Arbeitsgruppe Schichtarbeit
und Arbeiten unter erschwerten Bedingungen.

Die Kollektivvertragspartner vereinbaren die Fortsetzung der Arbeitsgruppen.

VII. Zur Gehaltserhéhung

Die Gehaltserhdhung gemaf Pkt. Il (Erhéhung der Ist-Gehélter) wirkt auch auf innerbetriebliche
Entlohnungsschemata, die dartiber hinaus gehende Erhéhungen vorsehen. Die einzelnen
Gehalt- /Lohnansétze solcher Schemata sind entsprechend anzuheben. Die kollektivvertraglich
zustehenden Mindestgehalter durfen nicht unterschritten werden. Die so errechneten Werte sind
in den Folgejahren Ausgangspunkt der Erhéhung unter sinngeméRer Anwendung des im
Schema vorgesehenen Valorisierungssystems.

VIIl. Geltungsbeginn:

1. Februar 2020
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KV Angestellte der EVU - Erhohung der

Lehrlingsentschadigungen ab 1.2.2020

Kaufmannische Lehrlinge und technische

Zeichnerlehrlinge (Werte in Euro)

EVU

ohne Matura -

alt neu Erh.
1. Lehrjahr 719,36 738,78 2,70%
2. Lehrjahr 920,45 945,30 2,70%
3. Lehrjahr 1204,23 1 236,74 2,70%
4. Lehrjahr 1590,14 1633,07 2,70%
Durchschnitt 2,70%

EVU

B Matura I

alt neu Erh.
1. Lehl’jahr 928,92 954,00 2,70%
2. Lehrjahr 1 203,55 1236,05 2,70%
3. Lehrjahr 1487,13 1 527,28 2,70%
4. Lehrjahr 1679,99 1725,35 2,70%
Durchschnitt 2,70%
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KV Angestellte der EVU ab 1.2.2020

Erhohung d. Aufwandsentschadigungen u. Zulagen d.

Angestellten (Werte in Euro)

Beilage 3

EVU
alt ; neu Erh.
e _Dienstreisen o
Taggeld 56,91 5782 1,60%
Ubernachtungsgeld 30,27, 30,75 r— 1,59%
Betriebsfahrten ]
Taggeld o 42,56 43,24 1,60%
Ubernachtungsgeld 19,97 20,29 - 1,60%
INgsge |
o - Trennungsgeld B
mindestens 22,24 22,60 1,62%
héchstens o 43,67 44,37 1,60%
I o . i__ |
Durchschnitt Aufwandsentsch. 5 1,60%
, :
Schichtzulagen . R
2. Schicht. 0,508 0,521 2,56%
3. Schicht 2,565 2,621 2,58%
| ‘
Durchschnitt Schichtzulagen i i 2,57%
Trinkgeldvergiitung 2,509 2,549 1,59%
Schlafwagenbeniitzung 8,551 8,688 1,60%
Kinderzulage 57,01 57,922 1,60%
UABGS5 144,76 148,524 | 2,60%
UABG7 155, 1 159,133 2,60%
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Anhang 4 zu Protokoll Lohn- und Gehaltsverhandlungen 2020 vom 23. Jénner 2020 —

Liste der Mitgliedsunternehmen
von Osterreichs E-Wirtschaft (ordentliche und aulerordentliche Mitglieder), welche die
Kollektivvertrdge fiir Arbeiter und Angestellte der Elektrizititsunternehmen anwenden.

Burgenland

Energie Burgenland AG

Energie Burgenland Dienstleistung und Technik GmbH
Energie Burgenland Windkraft GmbH

Netz Burgenland Strom GmbH

Energie Glssing GmbH

Kérnten

KELAG - Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft
KNG-Karnten Netz GmbH

Energie Klagenfurt GmbH

Niederdsterreich

EVN AG

EVN Warmekraftwerke GmbH
Netz Niederdsterreich GmbH
wisterstrom E-Werk GmbH

Oberdsterreich

Elektrizitatswerk Clam Carl Philip Clam Martinic
Ebner Strom GmbH

Elektrizitatswerk Perg GmbH

Energie AG Oberosterreich

Energie AG OO Kraftwerke GmbH

Netz Oberésterreich GmbH

Energie AG OO Trading GmbH

Energie AG OO Vertrieb GmbH & Co KG

Energie AG Obergsterreich Business Services GmbH
Energie AG Oberésterreich Customer Services GmbH
Energie AG Oberésterreich Personalmanagement GmbH
Energie AG Oberdsterreich Tech Services GmbH
Energie AG Oberosterreich Telekom GmbH

EAG WSTG GmbH

Energie Ried Gesellschaft m.b.H.

Ennskraftwerke AG

Grenzkraftwerke GmbH

Karlstrom

Kraftwerk Glatzing-Rustorf eGen

Linz Strom GmbH

Linz Strom Netz GmbH

Linz Energie Service GmbH-LES

Revertera’sches Elektrizitatswerk

Wels Strom GmbH

Salzburg

Elektrizitatswerk Bad Hofgastein Ges m b H
Salzburg AG ) 2
Salzburg Netz GmbH
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Bad Gleichenberger Energie GmbH

Bio-Energie Kéflach GmbH

Elektrizitatsgenossenschaft Wildalpen reg Genm b H
Elektrizitdtswerke Bad Radkersburg

Elektrizitatswerk Gésting V. Franz GmbH & Co KG
Elektrizitatswerk Grobming KG

Elektrizitatswerk Mariahof GmbH

E-Werk Stubenberg reg. Gen. m. b. H.

Energie Steiermark AG

Energie Steiermark Technik GmbH

Energie Steiermark Service GmbH

Energienetze Steiermark GmbH

energy Services Handels- und Dienstleistungs GesmbH
ENVESTA Energie- und Dienstleistungs GmbH
Feistritzthaler Elektrizitatswerke eGen

Marktgemeinde Neumarkt Versorgungsbetriebsges.m.b.H
Schwarz, Wagendorffer & Co

Stadtbetriebe Mariazell GmbH

Stadtwerke Bruck an der Mur GmbH

Stadtwerke Hartberg Energieversorgungs- Ges. m. b. H.
Stadtwerke Judenburg AG

Stadtwerke Mirzzuschlag GmbH

Stadtwerke Trofaiach GmbH

Stadtwerke Voitsberg GmbH

Verbund Thermal Power GmbH & Co KG

Tirol

Elektrizitatswerk Schattwald

Elektrizitatswerk Kematen

Elektrizitatswerk Prantl Gesellschaft mbh & Co KG
Elektrizitatswerke Reutte AG

Elektrizitatswerk Winkler GmbH

Elektrowerk Assling reg. Gen.m.b.H

Energie- und Wirtschaftsbetriebe der Gemeinde St. Anton GmbH

Kommunalbetriebe Hopfgarten GmbH
Kraftwerke Haim KG

Stadtwerke Hall in Tirol GmbH
Stadtwerke Kufstein GmbH
Stadtwerke Schwaz GmbH
Stadtwerke Woérgl|

Tiwag - Tiroler Wasserkraft AG
TINETZ-Stromnetz Tirol AG

Vorarlberg

Elektrizitdtswerke Frastanz GmbH
Stadtwerke Feldkirch

Vorarlberger Energienetze GmbH
Vorarlberger lllwerke AG

Vorarlberger Kraftwerke AG
Vorarlberger Ubertragungsnetz GmbH

Wien

Austrian Power Grid AG

Energieallianz Austria GmbH

MyElectric Energievertriebs- und -dienstleistungs GmbH
Naturkraft Energievertriebsgesellschaft m.b.H.
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Switch Energievertriebsgesellschaft m.b.H.
0eMAG Abwicklungsstelle fir Okostrom AG
Verbund AG

VERBUND Hydro Power GmbH

VERBUND Sales GmbH

VERBUND Trading GmbH

VERBUND Solutions GmbH

VERBUND Services GmbH




