Ergebnisprotokoll
Valorisierungsverhandlungen der Kreditwirtschaft
vom 29.03.2022

1. Die Erhéhung der kollektivvertraglichen Schemagehilter erfolgt ab 1.4.2022 um
3,25% linear.

2. Die Lehrlingseinkommen werden ab 1.4.2022 um 3,5% linear erhéht.

3. Erhdéhung der kollektivvertraglichen Kinderzulagen ab 1.4.2022 um 3,3% linear.
4. Geltungsbeginn: 1.4.2022, Geltungsdauer: 12 Monate.

5. Uberbindung des Ergebnisses auf die BV-Sparkassen.

6. Die Valorisierung wird fir die in der Bank Austria angewandten Schemabeziige
einschlieBlich der Ausgleichsstufen aus der BV 69 in vollem Umfang wirksam.

7. Die OeNB-Zulage ist hausintern abzuklaren.
8. Zum Thema ,Lehre mit Matura“ kommen die Sozialpartner tiberein:

Wird seitens des Kreditinstitutes das Ausbildungsmodell ,Lehre mit Matura“ mit
dem Lehrling vereinbart (das bedeutet, dass im Rahmen der Lehrlingsausbildung der
Lehrling die Berufsmatura macht), so ist dem Lehrling pro Lehrjahr eine Woche (5
Arbeitstage) bezahlte ,Lernzeit” fur Belange der Berufsmatura zu gewihren.
Bestehende betriebliche Modelle, bei welchen derartige Freistellungszeiten oder
eine Anrechnung auf die Arbeitszeit gewahrt werden, kénnen darin eingerechnet
werden.
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