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Datum: 28.01.2022  

Kollektivvertragsverhandlungen 2022 

Sehr geehrte Damen und Herren! 

Für die mit 1. März 2022 beginnende KV-Globalrundenverhandlung erlauben wir uns, Ihnen unsere Forderungen 
bekannt zu geben: 

➢ Valorisierung der Gehaltsschemata, Lehrlingseinkommen und aller Zulagen: 
- Wir fordern eine nachhaltige, lineare Reallohnerhöhung der KV- und IST-Gehälter, sowie der 

Lehrlingseinkommen und aller Zulagen. 
- Die Überbindung des KV-Abschlusses auf die Schemaansätze der BV-Sparkassen AG´s, sowie der Bank Austria 

ist sicherzustellen. 
 

➢ Arbeitszeitverkürzung  
- Wir fordern, dass der letzte Arbeitstag im Jahr arbeitsfrei ist bzw. bei betriebsbedingter Notwendigkeit ein 

anderer fixer freier Tag zu vereinbaren ist. 
 

➢ Kinderzulage ab der Geburt/Einzahlung in Pensionskasse 
- Wir fordern sowohl die Kinderzulage ab Geburt des Kindes, sowie auch laufende PK-Beiträge für Karenzierte.  

 
➢ Anspruch auf Anrechnung von Kurszeiten bei Lehre mit Matura auf die Arbeitszeit  

-  Wir fordern, dass Lehrlinge, die Lehre mit Matura machen, bis zum Abschluss der Lehre einen garantierten   
       Anspruch auf die Anrechnung der Kurszeiten auf die Arbeitszeit im Ausmaß von mindestens 520 Stunden    
       haben, wenn diese Kurszeiten nicht bereits in der Arbeitszeit absolviert werden.  
 

➢ Laufzeit: 12 Monate ab 1. April 2022 

In der Erwartung, dass diese KV-Globalrunde in konstruktiver, sozialpartnerschaftlicher Kultur zügig abgeschlossen 
werden kann, verbleiben wir 

 mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

Wolfgang Pischinger 

 

 

 

 

Helga Fichtinger 

 

 

 

 

Mag. Helga Hons 

WBG Finance Vorsitzender stv. Abteilungsleiterin stv. Abteilungsleiterin 


