KOLLEKTIVVERTRAGSVERHANDLUNGEN 2022

Private Kurbetriebe und
Rehabilitationseinrichtungen

e Die kollektivvertraglichen Mindestiéhne und Mindestgehdalter sowie die kollektiv-
vertraglichen Zulagen werden um 3,6 % erhoht.

e Die kollektivvertraglichen Mindestiéhne und Mindestgehdalter der medizinischen
Masseure und Heilmasseure in Kurbetrieben und Mischbetrieben werden in
einem weiteren Schritt an die kollektivvertraglichen Mindestiéhne und Mindest-
gehdalter der medizinischen Masseure und Heilmasseure in Rehabilitations-
einrichtungen um 1,754 % angehoben.

Dieser Kollektivvertragsabschluss gilt ab 1.4.2022.
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starkst du unsere Verhandlungskraft! www.vida.at www.gpa.at

Jetzt Mitglied werden und gemeinsam mehr erreichen!




