
Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Urlaub und Weihnachtsgeld
kenne ich nicht.

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Dich zu informieren ist uns WICHTIG!
Dein Betriebsrat & Gewerkschaft

Ich sorge dafür, dass dir 
Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld
gesichert bleiben.

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Über Gehalt schweige
ich mich aus.

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Deinen Kollektivvertrag verhandeln 
BETRIEBSRAT & GEWERKSCHAFT.

Jährliche Gehaltserhöhungen 
sichern dir auch in Zukunft 

mehr Geld!

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Die wöchentliche 
Normalarbeitszeit beträgt 
40 Stunden.

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Dein Kollektivvertrag muss jedes Jahr 
NEU verhandelt werden!

Mehr Freizeit für dich, durch die 
38/38,5 Stundenwoche bei vollem 

Gehalt!

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Fortzahlung des Entgeltes 
bei Dienstverhinderung kenne 
ich nur begrenzt!

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Dich zu informieren ist uns WICHTIG!
Dein Betriebsrat & Gewerkschaft

Bei Eheschließung, Geburt, 
Übersiedelung, Beerdigungen 

usw. gebühren dir zusätzliche 
freie Tage bei vollem Entgelt!

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Bei Gehaltstabellen/Einstufungen 
schweige ich mich aus!

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Deinen Kollektivvertrag verhandeln 
BETRIEBSRAT & GEWERKSCHAFT.

Ich sichere dir dein Mindestgehalt 
und regle die richtige Einstufung 

nach Tätigkeit und Vordienstzeiten!

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Schmutz-,Erschwernis- und 
Gefahrenzulage sind mir 
          nicht bekannt!

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Dein Kollektivvertrag muss jedes Jahr 
NEU verhandelt werden!

Für diese Erschwernisse sollst du 
extra Zulagen bekommen!

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG



Zurück in die Zukunft mit deinem KOLLEKTIVVERTRAG!

Das Gesetz sagt:

Du hast 5 Wochen 
Mindesturlaub, erst nach 
25 Dienstjahren im selben 
  Betrieb bekommst du 
               6 Wochen!

Dein Kollektivvertrag sagt:

§

Dich zu informieren ist uns WICHTIG!
Dein Betriebsrat & Gewerkschaft

Durch mich steht dir früher 
mehr Urlaub zu! 

Kollektivvertrag sagt:

KOLLEKTIVVERTRAG


