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Ü B E R E I N K O M M E N 
 

zum Kollektivvertrag für Angestellte im Hotel- und Gastgewerbe 
 
 

Der 
Fachverband Gastronomie und der Fachverband Hotellerie  

einerseits und die  
Gewerkschaft GPA 

andererseits  
vereinbaren nachfolgende Erhöhung der  

kollektivvertraglichen Gehälter, Lehrlingseinkommen und Zulagen  
für die Angestellten im Hotel- und Gastgewerbe: 

 
1. Die Kollektivvertragsgehälter steigen ab 1. Mai 2022 je Beschäftigungsgruppe um: 

 
Beschäftigungsgruppe 0: 70,-- Euro 
Beschäftigungsgruppe 1: 70,-- Euro 
Beschäftigungsgruppe 2: 70,-- Euro 
Beschäftigungsgruppe 3: 65,-- Euro 
Beschäftigungsgruppe 4: 70,-- Euro (für die FG Wien/Hotellerie: 65,-- Euro) 
Beschäftigungsgruppe 5: 54,-- Euro 
 
Der sich aufgrund dieser Erhöhungen ergebende rechnerische Durchschnittswert aller Erhöhun-
gen in allen Bundesländern beträgt 3,7 %. 
 
Die Neufestsetzung der Gehälter ist aus den Gehaltsschemata der einzelnen Bundesländer (Bei-
lage A) ersichtlich.  
 

2. Die Lehrlingseinkommen betragen in allen Bundesländern ab 1. Mai 2022: 
 
1. Lehrjahr: 815,-- Euro 
2. Lehrjahr: 925,-- Euro 
3. Lehrjahr: 1.055,-- Euro 
4. Lehrjahr: 1.145,-- Euro 

 
3. Zulagen: 

 
3.1. Der Nachtarbeitszuschlag erhöht sich mit 1. Mai 2022 um 1,-- Euro auf 24,-- Euro. 
3.2. Die Fremdsprachenzulage erhöht sich mit 1. Mai 2022 um 50 Cent auf 32,-- Euro. 
3.3. Die Fehlgeldentschädigung erhöht sich mit 1. Mai 2022 um 50 Cent auf 33,-- Euro. 
 
 
 
Wien, am 17. März 2022  



Übereinkommen Hotellerie/Gastronomie, 17. März 2022 

2 

 

 
FACHVERBAND GASTRONOMIE 

 
 
 
 
 
 Mario Pulker Dr. Thomas Wolf 
 Obmann Geschäftsführer 
 

FACHVERBAND HOTELLERIE 
 
 
 
 
 
KR Mag. Susanne Kraus-Winkler Mag. Maria Schreiner 
 Obmann Geschäftsführerin 
 

GEWERKSCHAFT GPA 
 
 
 
 
 
 Barbara Teiber, MA Karl Dürtscher 
 Vorsitzende Bundesgeschäftsführer 
 

GEWERKSCHAFT GPA 
Wirtschaftsbereich 14, GLÜCKSSPIEL/TOURISMUS/FREIZEIT 

 
 
 
 

 
 Manfred Schönbauer Mag. Andreas Laaber 
 BA Vorsitzender Wirtschaftsbereichssekretär 
 
 
 
 

Norbert Bauer 
Verhandlungsleiter 
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Beilage A 
 

Gehaltsschema  ab 01. Mai 2022 in € 
 
 

 100% 102,50% 105% 107,50% 110% 

 
0-5 Jahre 6-10 Jahre 11-15 Jahre 16-20 Jahre über 20 

Jahre 

 Hotellerie Wien 
BG 0 2 448,00 2 509,20 2 570,40 2 631,60 2 692,80 
BG 1 2 215,00 2 270,40 2 325,80 2 381,10 2 436,50 
BG 2 2 040,00 2 091,00 2 142,00 2 193,00 2 244,00 
BG 3 1 853,00 1 899,30 1 945,70 1 992,00 2 038,30 
BG 4 1 700,00     
BG 5 1 629,00 1 669,70 1 710,50 1 751,20 1 791,90 

      

 Gastronomie und Kaffeehäuser Wien 
BG 0 2 338,00 2 396,50 2 454,90 2 513,40 2 571,80 
BG 1 2 215,00 2 270,40 2 325,80 2 381,10 2 436,50 
BG 2 1 825,00 1 870,60 1 916,30 1 961,90 2 007,50 
BG 3 1 753,00 1 796,80 1 840,70 1 884,50 1 928,30 
BG 4 1 688,00     
BG 5 1 629,00 1 669,70 1 710,50 1 751,20 1 791,90 

      

  Ho/Ga NÖ, Bgld, Stmk, OÖ, Ktn  
BG 0 2 168,00 2 222,20 2 276,40 2 330,60 2 384,80 
BG 1 2 075,00 2 126,90 2 178,80 2 230,60 2 282,50 
BG 2 1 800,00 1 845,00 1 890,00 1 935,00 1 980,00 
BG 3 1 743,00 1 786,60 1 830,20 1 873,70 1 917,30 
BG 4 1 688,00     
BG 5 1 629,00 1 669,70 1 710,50 1 751,20 1 791,90 

      

  Ho/Ga Sbg, T, Vbg  
BG 0 2 448,00 2 509,20 2 570,40 2 631,60 2 692,80 
BG 1 2 105,00 2 157,60 2 210,30 2 262,90 2 315,50 
BG 2 1 895,00 1 942,40 1 989,80 2 037,10 2 084,50 
BG 3 1 848,00 1 894,20 1 940,40 1 986,60 2 032,80 
BG 4 1 688,00     
BG 5 1 629,00 1 669,70 1 710,50 1 751,20 1 791,90 

 


