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Gehaltsordnung 

zum Kollektivvertrag für die Angestellten der 
Lagerhausgenossenschaften in Niederösterreich 

 

Gültig ab 01. März 2019 

 

 

 

Vorkategorie 1: 
Kaufmännische Lehrlinge/Entlohnung der Pflichtpraktikanten 

im ersten Jahr  ...........  mindestens € 729,00 
im zweiten Jahr ..........  mindestens € 855,00 
im dritten Jahr  .........  mindestens € 1.047,00 

 
Ferialaushilfen erhalten 75% der Vorkategorie 2a (das sind € 1.012,50) 
 

 

 Vorkategorie Kategorien 

DJ 2a)* 2b)* 1 2 3 4 5 6 

AnfGeh. 1 350,00 1 548,00  1 727,00   1 924,78   2 150,50   2 478,82   2 989,77   3 524,31  

n. 3 J. 
   1 771,13   1 968,91   2 194,63   2 532,41   3 043,36   3 577,90  

n. 6 J. 
   1 815,26   2 013,04   2 238,76   2 586,00   3 096,95   3 631,49  

n. 9 J. 
    2 057,17   2 282,89   2 639,59   3 150,54   3 685,08  

n. 12 J. 
    2 101,30   2 327,02   2 693,18   3 204,13   3 738,67  

n. 15 J.     2 145,43   2 371,15   2 746,77   3 257,72   3 792,26  

n. 18 J.     2 189,56   2 415,28   2 800,36   3 311,31   3 845,85  

n. 21 J.     2 233,69   2 459,41   2 853,95   3 364,90   3 899,44  

n. 24 J. 
    2 277,82   2 503,54   2 907,54   3 418,49   3 953,03  

*höchstens 2 Jahre, dann Überstieg ins Kategorienschema 

 

Triennien 
  44,13 44,13 44,13 53,59 53,59 53,59 

 


