Punktation

abgeschlossen zwischen der Gewerkschaft GPA und dem
Verband Osterreichischer Zeitungen
uber das Ergebnis der Verhandlungen vom 15. April 2026

Fir die Gehalter fur die bei Osterreichischen Tages- und Wochenzeitungen und deren
Nebenausgaben sowie redaktionellen digitalen Angeboten angestellten Redakteure,
Redakteursaspiranten/-innen und Dienstnehmer/-innen des technisch-redaktionellen
Dienstes werden vorbehaltlich der Zustimmung der Gremien der Kollektivvertragsparteien
folgende Regelungen getroffen:

1.

Mit Wirkung vom 1. Juni 2026 werden die bisherigen Tarifgehalter um 2,7 % bei Rundung
auf den nachsten vollen Euro erhoht. Weiters wird die Summe aller bisherigen
Quinquennien-Betrage sowie die Summe aller Pauschalien gemal § 29 um 2,7 % ab
demselben Datum wie das Tarifgehalt erhéht.

Die Tarifpositionen sowie die Satze fur standige freie Mitarbeiter laut Gesamtvertrag (§§
3 bis 5und 7) werden ab 1. Juni 2026 festgesetzt, wie in der Tabelle im Anhang ersichtlich;
dieser Festsetzung liegt eine Erhdhung der bis zum 31. Mai 2026 geltenden
Tarifpositionen um 2,9% zu Grunde.

Die Honorare fur auliervertragliche Beitrage (§ 28) werden ab 1. Juni 2026 festgesetzt,
wie in der Tabelle im Anhang ersichtlich. Diesbezuglich gilt das Gunstigkeitsprinzip:
Gunstigere individuelle Vereinbarungen bleiben unberuhrt.

Die Mindestbetrage bei Anwendbarkeit von § 23.3 — wenn das Ist-Gehalt des
Dienstnehmers am Anfallstag (vor Quinquenniengewahrung) mehr als 149% des
Tarifgehalts eines Redakteurs in der Regelstufe betragt (dieser Wert ist bei
Teilzeitbeschaftigung entsprechend zu aliquotieren) — werden festgesetzt, wie in der
Tabelle im Anhang ersichtlich. Dieser Festsetzung liegt eine Erhéhung der bis zum 31.
Mai 2026 geltenden Mindestbetrage um 2,9% zu Grunde.

Grundlage fir die Verhandlungen im Jahr 2027 ist die rollierende Inflation (letzte
gesicherte 12-Monats-Daten bei Aufnahme der Verhandlung).

Die Laufzeit dieser Vereinbarung betragt 12 Monate ab Wirkungsbeginn gemalf Punkt 1.
und endet daher am 31. Mai 2027.
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Tarifgehélter giiltig ob 01.06.2026

Taritgahdaltar bis Tarilgahiier giiti
aLoszoze | TS| o 01.06.2026
Rudaktaursesplrantsn |§ 7]
im L. Jor ¢ 3.093.00 € BA.6] ¢ 3.177.00
Technisch redaktionelier Dienst = TRD
Layouter, Grofiker, Bildbeorbeiter, Cutter (& 5
im L. Jor ¢ 3.093.00 L B e ¢ 3.177.00
im 2. Jor ¢ 3.196.00 € E7.00 ¢ 3.283.00
in der Aegelshife € 3.434.00 £ 03, ) € 3. R27 .00
Redaktaura |5 5
im L. Jor ¢ 3.356.00 €310 ¢ 345700
im . Jor ¢ 3.511.00 £ B5.00 ¢ 3.596.00
in der Aegelshfe € 380800 £ 103,00 € 351100
Prakti&anten |§ fa) ¢ 1.055.00 LR ¢ 1.0a800
Rufbaraitacholt (§ 270 Ca34 C 0.7 1021
Cro STYnde
passive Reisezeit |§ 31a) € 1654 € 0,45 €17.01
pro Stunde
Honorierung von Textbeitrogen
standiges freie Mitareiter pro L1000 Anschioge € 5520 € 1,60 € B A0
miberamraglche Beitnige § 26) pro 1,000 Anschidos £ 13.50 0,34 £ 13.86
Reiz=pufwandzuschiog fir argeordnets oulernertragliche
Texthaitrdge {§ 26) wihnend daze erdordadicher mehndgiger Reiss » =
(26 Reiserepartage); gabinrt nur, sowelt nicht RoAERE SUmmE on G A oL cans
pawscholem Tag- wnd Hachtigungsgeld geleistet wird
Honorierung von Bildbeitrogen:
standige freie Mitaroeiter, Ausarbertung im Yerdag € 3532 1,02 € 36,34
shiindige frede Mitameiter, reproduktionshihiges Fotoe € E403 ¢ 1.B5 ¢ 65,89
miberamraglche Beitrdge § 26) (n der Regel mprodukticnsidahig) £ 13.50 0,34 £ 13.86
Honorizrung won Yideobeitragen:
standigs Freie Mitarbeiter, bei Beistellung won Rahmpoterial € 60,72 €176 € 62,48
standige freie Mitareiter, bei Beiste|lung won bearbertet=m* Moterial € 103,77 3,01 € 10678
oulerserragliche Beitrage (§ 28, bei Beistelung von Aohmateriol € 15,00 €041 £1541
oiberamraglche Beitndge 0§ 26). bei Bestelung von bearbaiteten®
Videobeitrog bis 10 Minuten a0 b Lilpd
[ rtragliche Beitr . b=i Beisted bearbeitetem*
|:l.|I |:r'.r|.-. m,? |.-. |fgc|fﬁ2-ﬂtl i Beistelung von bearbeitetem £ 4600 € 124 £ 4724
Infrastrukturpousc hale £ 287,01 €778 € 294,76

*hapgibaiten ™ bd et vird Men Clse h usgalitog peckaivies und abgassaimimn



QQi1-1

QQ1i-2

QQ1-3

QQ1-4

QQ2

QQ3

QQ4

kein MB fur weitere QQ

Mindestbetrage bei Anwendbarkeit der
Quinguennienbremse (§23.3) bis 31.5.2026
£114,22
€117,65
€ 80,79
£82.41
£252,15
€ 267,29
£ 283,32

Mindestbetrage bei Anwendbarkeit der
Quinquennienbremse [§23.3) ab 01.06.2026
£117.53
£121.06
€£83,13
€ 84,80
£ 259,46
£275,04
£291.54

QQi-1
QQi-2
QQ1-3
QQ1-4
QQ2-1
QQ2-2
qQQ2-3
QQ2-4
QQ3
Qo4
QQs
kein MB fiir weiter §Q.

Mindestbetrage bei Anwendbarkeit der
Ubergangsbestimmung zu § 23.3 bis
31.5.2026
£€114,22
£117,65
€ 80,79
€£82,41
€ 84,05
£85,73
€87.45
£89,19
€ 363,92
£393,03
£212.24

Mindestbetrage bei Anwendbarkeit der
Ubergangsbestimmung zu § 23.3 ab
01.06.2026
£117,53
£121.06
£83,13
£ 84,80
€ 86,49
€ 88,22
£89,99
£91,78
£374,47
£404.43
£218.40




