
2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.631,94       2.673,13    2.714,32            41,19   
B 2.631,94       2.673,50    2.715,06     2.735,84     2.756,62    2.777,40              41,56           20,78   
C 2.809,58       2.854,00    2.898,42     2.920,66     2.942,90    2.965,14              44,42           22,24   
D 3.075,36       3.131,30    3.187,24     3.215,20     3.243,16    3.271,12              55,94           27,96   
E 3.479,06       3.542,38    3.605,70     3.637,36     3.669,02    3.700,68              63,32           31,66   
F 3.922,28       4.015,46    4.108,64     4.155,24     4.201,84    4.248,44              93,18           46,60   
G 4.553,56       4.697,98    4.842,40     4.914,62     4.986,84    5.059,06            144,42           72,22   
H 4.992,50       5.150,84    5.309,18     5.388,37     5.467,56    5.546,75            158,34           79,19   
I 6.267,41       6.466,22    6.665,03     6.764,43     6.863,83    6.963,23            198,81           99,40   

I (M III-15%) 5.327,27       5.496,24    5.665,21     5.749,69     5.834,17    5.918,65            168,97           84,48   
J 6.922,70       7.142,49    7.362,28     7.472,17     7.582,06    7.691,95            219,79         109,89   

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren 2 Jahren 4, 6, 9 Jahren

K 8.772,59       9.051,09    9.190,35     9.329,61     9.468,87         278,50         139,26   

nach 12 Jahren
Vorrückungswerte

Mindestgehaltstabelle ab 1.11.2025

für den

Fachverband der Gas- und Wärmeversorgungsunternehmungen

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren



Reiseaufwandsentschädigung

Angestellte der

Beschäftigungsgruppe

Taggeld

mindestens

Nachtgeld

mindestens

volle

Reiseaufwands-

entschädigung

(Tag- u. Nachtgeld)

mindestens

A - K, MI bis M IV € 70,92 € 42,06 € 112,98

Vergütung gem. a) EUR   3,508

Vergütung gem. b) EUR   1,063

§ 11 (2) - Nacht- und Schichtarbeit

Trennungskostenentschädigung beträgt mindestens

§ 7 - Beschäftigung außerhalb des ständigen Betriebes

Aufwandsentschädigungen

für den Fachverband der 

Gas- und Wärmeversorgungsunternehmungen

gültig ab 1. November 2025

Messegeld    Das Messegeld beträgt pro Kalendertag       

der Betrag von  EUR   14,68

der Betrag von  EUR   36,66

EUR 33,53

EUR 30,44



  Tabelle I         Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.071,00 € 1.293,71

2. Lehrjahr € 1.295,40 € 1.596,26

3. Lehrjahr € 1.657,50 € 1.949,22

4. Lehrjahr* € 2.152,20 € 2.255,72

* gilt für Lehrlinge in Lehrberufen, in denen eine mehr als 

dreijährige Lehrzeit in den geltenden Ausbildungsvor-

schriften vorgesehen ist.

Lehrlingseinkommen

für den Fachverband der

Gas- und Wärmeversorgungsunternehmungen

gültig ab 1. November 2025

Das Lehrlingseinkommen wird wie folgt festgesetzt


