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Kollektivvertragsverhandlungen Papier- und Pappenindustrie 2019

Arbeitgeber — Forderungen

Einkommen:

Anpassung der Kollektivvertragslohne und Kollektivvertragsgehalter sowie der
IST-Lohne und IST-Gehaélter im Ausmal der Inflation und der wirtschaftlichen

Rahmenbedingungen

Forderungen:

1.

Senkung der Entlohnungssatze fir Zeiten der Bereitschaft (Arbeiter &
Angestellte)

Bei Zusammentreffen mehrerer Zuschlage fiir eine Arbeitsleistung be-
steht nur Anspruch auf den hochsten Zuschlag (Arbeiter & Angestellte)
Urlaub an gesetzlichen Feiertagen im Schichtbetrieb: Streichung des
Teiles ,, ausgenommen gesetzliche Feiertage” (Arbeiter & Angestellte)
Kollektivvertragliche Fixierung der Kiindigungstermine bei Arbeitern
fir bestehende und kiinftig abzuschlieende Dienstverhaltnisse zum
Flinfzehnten und Monatsletzten fir alle Arbeitgeberkindigungen ab
dem 1.1.2021 (Arbeiter)

Lockerung der Schutzbestimmung in Punkt 59 ArbKV bei Versetzung
von langjahrigen Arbeitnehmern auf einen niedriger bezahlten Arbeits-
platz (Arbeiter)

Streichung der Freizeit fur Postensuche in Punkt 118 ArbKV wahrend
der Klindigungsfrist bei Kiindigung durch den Arbeitnehmer (Arbeiter)
Uberarbeitung der Einstufungskriterien im Angestelltenkollektivver-

trag (Angestellte)



