Kollektivvertragsabschluss

Textilindustrie 2017
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+ KV-LOHNE: € 1.500,- Mindestlohn
(Stufenplan bis 1.12.2018)

+ 1,5 % KV'GEHA LTER ...ab 1.4.2018 / Inflationsrate + 0,25 %

(Mindestgehalt ab 1.12.2018 ebenfalls € 1.500,-)

+ 1,25 % IST-LOHNE/-GEHALTER

...ab 1.4.2018 / Inflationsrate + 0,25 %

+ 1,5 % Lehrlingsentschadigungen
...ab 1.4.2018 + 1,9 %

+ 1,0 % Reisekosten-, Trennungsentschadigung, ik

. o

sowie Messegelder, ab 1.4.2018 durchschnittliche Inflationsrate &

RAHMENRECHTLICHE VERBESSEREUNGEN:

+ Ubernahme der Fahrtkosten zum Berufsschulinternat
+ Verbesserungen bei Anrechnung von Karenzen

+ Gesprache zu den Verwendungsgruppen der Angestellten

Geltungsbeginn: 1. April 2017
Laufzeit: bis 31.3.2019

DANK DEINER MITGLIEDSCHAFT!
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