20 GUTE GRUNDE

GEWERKSCHAFTSMITGLIED ZU SEIN!

Jahrliche Gehaltserhghungen
(nur durch Kollektivvertrag geregelt, KEIN Gesetz)

Urlaubs- und Weihnachtsgeld
(durch Kollektivvertrag geregelt, KEIN Gesetz)

kostenlose Ausgabe des Kollektivvertrages

[EEW Bl Gewerkschaft

JA

JA

JA

kostenlose Beratung in arbeits- und sozialrechtlichen Fragen

JA

kostenloser Rechtsschutz in arbeitsrechtlichen Streitfdllen

JA

kostenlose Vertretung vor dem Arbeitsgericht

JA

Jubildumsgelder (KV abhéngig, KEIN Gesetz)

O NO O AW —

Freie Tage bei Geburt und Ubersiedelung (KV abhéngig)
Berufshaftpflichtversicherung bis 100.000 Euro
Berufsrechtschutzversicherung bis 20.000 Euro

gewerkschaftliche Arbeitslosenunterstitzung

JA
JA
JA
JA

JA

kostenlose Mitgliederzeitschrift ,KOMPETENZ"

JA

Kursunterstiitzung einer nebenberuflich abgeschlossenen Ausbildung

JA

GPA-djp Card ErméBigungen bei kulturellen Veranstaltungen

JA

Preisnachldsse in diversen Geschdften

Berufsspezifische Beratungen fir Menschen
in atypischen Beschaftigungsverhéltnissen

Streikunterstiitzung
Invaliditétsversicherung

Begréabniskostenbeitrag

JA

JA

JA

JA

Die KV-Verhandlungen fiir den KVI und

JA

Spitaltagegeld bei Freizeit- und Berufsunféllen

Diese Vorteile kénnen Sie verlieren!

Nur gemeinsam konnen wir diese Vorteile
sichern und langfristig mehr erreichen!

lhr Mitgliedsbeitrag ist steverlich absetzbar!

Dieser macht netto maximal rund 68 Cent taglich aus,
damit sichern Sie sich nachhaltig lhre Rechte und Interessen
im Berufl Mehr unter: www.gpa-djp.at/service

KVA starten am 19. Februar 2019

JA

NEIN JA

Service-Hotline Gemeinsam erreichen wir mehr!

05 0301-301 i
: Daher jetzt Mitglied werden! GP'A_ dip
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Die Gewerkschaft: mit Sicherheit stark.

Jahrliche Gehaltserhdhung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, finanzielle Absicherung bei
Arbeitslosigkeit, Krankheit und im Alter - fir viele Menschen ist das heute selbstver-
standlich. Dabei wurden alle diese sozialen Errungenschaften Gber Jahrzehnte von der
Gewerkschaftsbewegung durchgesetzt und missen auch heute gesichert und verbessert
werden.

Die Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp) ist mit
iber 280.000 Mitgliedern die groBte Gewerkschaft in Osterreich. Gemeinsam mit an-
deren Gewerkschaften im OGB vertreten wir die Interessen von Arbeitnehmerlnnen,
atypisch Beschaftigten, Lehrlingen, Studentinnen und Schilerlnnen. Wir sind iberparteilich
und finanzieren unsere Arbeit ausschlieBBlich aus den Beitrdgen unserer Mitglieder.

Mit Ihrer Mitgliedschaft starken Sie die Gewerkschaft und leisten einen wichtigen Bei-
trag fir faire Arbeitsbedingungen und gerechte Bezahlung! Als GPA-djp Mitglied profi-
tieren Sie zudem von einem einzigartigen beruflichen Sicherheitspaket.

Wer JETZT bis Ende Marz 2019 Mitglied wird, zahlt fir die ersten 2 Monate KEINEN Beitrag.

Fiir klare Verhiiltnisse: lhr Kollektivvertrag.

Das Verhandeln von Kollektivvertrégen ist eine zentrale Aufgabe der Gewerkschaften.
Ein Kollektivvertrag sichert jahrliche Gehaltserhéhungen, Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
regelt Arbeitszeiten, Zuschlage und vieles mehr. Davon profitieren Sie persénlich, denn
lhr Kollektivvertrag bestimmt maBgeblich die Entwicklung lhres Gehaltes.

Je mehr Beschaftigte in einer Branche gewerkschaftlich organisiert sind, desto bessere
Gehaltsabschlisse kdnnen wir gemeinsam durchsetzen. Als GPA-djp Mitglied erhalten
Sie den fir Ihren Beruf giltigen Kollektivvertrag. Bei Bedarf Gberprifen wir, ob in lhrem
Arbeitsverhdlinis alle kollektivvertraglichen Regelungen eingehalten werden.

lhr Lohnstevervorteil

Gehalt/Lohn Mitgliedsbeitrag | Lohnsteuer *) Lohnsteuer *) Lohnsteuer *) tatsdchlicher
(brutto) 1% Nichtmitglied Mitglied Ersparnis Mitgliedsbeitrag
EUR 1.500,00 15,00 44,49 40,74 11,25
EUR 2.000,00 20,00 155,41 148,41 00 13,00
EUR 2.500,00 25,00 298,79 290,04 8 16,25
EUR 3.280,00 32,80 528,07 514,21 86 18,94

Wird der Mitgliedsbeitrag direkt vom Gehalt/Lohn einbehalten, so wird die Steuerminderung bereits bei der Gehalts-/Lohnver-
rechnung beriicksichtigt. *) Diese Tabelle wurde errechnet auf Basis Lohnstever 2018

@\ GPh-dip Mitgliedschaft = MEHR WERT!

oN
pET
Kamp.Nr.: 4244306

3 Frau 4 Herr Titel oo,

Familienname ...........ccoooiiiiiiiiiiiieee
VOIMAME ..ttt

Geburtsdatum l | | ‘ | | | ‘ ‘

StraBe/Hausnr. .......

PLZ/WORNOTt ...

Telefonisch erreichbar...........cc..occooiiiiiiii

Damit wir Sie bei Kollektivvertragsverhandlungen richtig in-
formieren kénnen, bitten wir um Angabe lhres Dienstgebers
und der genauen Branche.

Beschaftigt bei ..........coooooiiiiiiiii
ANSChIift oo
Branche ........cccooooiiiiiiiiic e

Derzeitige TAHGKeit ......eoveeiiiiieiiieii e

Zutreffendes bitte ankreuzen:

O Angestellte/r [ Arbeiter/in  Lehrling/..... Lj.
[ Schiiler/in [ Student/in O Werkvertrag
[ Zeitarbeitskraft QO freier Dienstvertrag

0 Zweitmitgliedschaft ] geringfiigig beschéftigt

GPA-dijp Beitrittsmonat/-jahr: .........cccoccoeiie

Gehaltshéhe Brutto................................

Der monatliche Mitgliedsbeitrag betrégt 1% des Bruttogehalts bis zu einem
Maximalbeitrag, der jahrlich angepasst wird (siehe www.gpa-djp.at/
mitgliedsbeitrag). Der Mitgliedsbeitrag ist steverlich absetzbar.

[ Ich willige ein, dass OGB, OGB Verlag und/oder VOGB mich
telefonisch bzw. per elektronischer Post (§107 TKG) kontaktieren diirfen,
um Gber Serviceleistungen, etwa Aktionen fiir Tickets, Biicher und Ver-
anstaltungen zu informieren und sonstige Informationen zu Gbermitteln.
Die Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

Wer JETZT bis Ende Mdrz 2019 Mitglied wird, zahlt fir, die ersten 2 Monate KEINEN Beitrag.

Ich bezahle meinen Mitgliedsbeitrag durch: (Zutreffendes bitte ankreuzen)

1 Betriebsabzug

Ich erklére, dass mein Gewerkschaftsbeitrag durch meinen Arbeitgeber von meinem Gehalt/Lohn/
Lehrlingsentschadigung abgezogen werden kann. Ich erteile deshalb meine Einwilligung, dass meine
im Zusammenhang mit der Beitragseinhebung erforderlichen personenbezogenen Daten (ange-
gebene Daten und Gewerkschaftszugehsrigkeit, Beitragsdaten, KV-Zugehérigketit, Eintritts-/und Aus-
trittsdaten, Karenzzeiten, Présenz-, Ausbildungs- und Zivildienstzeiten, Pensionierung und Adress-
&nderungen) von meinem Arbeitgeber und von der Gewerkschaft verarbeitet werden dirfen, wobei

ich diese Einwilligung zum Betriebsabzug jederzeit widerrufen kann.

[ SEPA Lastschrift-Mandat (Bankeinzug)

Mitaliadshe

Ich erméchtige die GPA-djp, die Zahlungen meines }

ages von meinem Konto mittels

SEPA-Lastschrifteinzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitutan, die von der GPA-djp auf mein
Konto gezogene SEPA-Lastschriften einzuldsen. Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend
mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrags verlangen. Es gelten dabei die mit

Bed

meinem Kred vereinbarten

Der Einzug des Mitgliedsbeitrags erfolgt jeweils zum Monatsultimo.

Wenn ich dem Betriebsabzug zugestimmt habe, diesen aber nicht mehr wiinsche oder aus dem
Betrieb ausscheide oder der Abzug des Mitgliedsbeitrages iiber den Betrieb nicht mehr mdglich
ist, ersuche ich die Zahlungsart ohne Ricksprache auf SEPA-Lastschrift von meinem bekannt

gegebenen Konto umzustellen.

AN [P ]

BIC

Datum/Unterschrift

Ich bestétige, nachstehende Datenschutzerklérung (auch abrufbar unter www.oegb.at/datenschutz)

zur Kennnis genommen zu haben.

Datum/Unterschrift

.............. GPr- dip

GEWERKSCHAET DER PRIVATANGESTELLTEN
JOURNALISMUS -

OGB-ZVRNr.: 576439352, CID: AT48ZZZ00000006541

DATENSCHUTZINFORMATION (online unter: www.oegb.at/datenschutz)

Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist uns ein
besonderes Anliegen. In dieser Datenschutzin-
formation informieren wir Sie iber die wichtigs-
ten Aspekte der Datenverarbeitung im Rahmen
der Mitgliederverwaltung. Eine umfassende Infor-
mation, wie der Osterreichische Gewerkschafts-
bund (OGB)/Gewerkschaft der Privc Il
Druck, Journalismus, Papier (GPA-djp) mit Ihren
personenbezogenen Daten umgeht, finden Sie
unter www.oegb.at/datenschutz.

Verantwortlicher fir die Verarbeitung threr Daten
ist der Osterreichische G kschaftsbund. Wir

Eine sonstige Weitergabe der Daten an Dritte
erfolgt nicht oder nur mit Ihrer ausdriicklichen
Zustimmung. Die Datenverarbeitung erfolgt aus-
schlieBlich im EU-nland.

lhnen stehen gegeniber dem OGB/GPAdip
in Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personen-
bezogenen Daten die Rechte auf Auskunft,
Berichtigung, L&schung und Einschrénkung der
Verarbeitung zu. Gegen eine lhrer Ansicht nach
unzuldssige Verarbeitung lhrer Daten kénnen Sie
jederzeit eine Beschwerde an die ésterreichische
D hutzbehérde (www.dsb.gv.af) als Auf-

verarbeiten die von Ihnen angegebenen Daten
mit hoher Vertraulichkeit, nur fir Zwecke der
Mitgliederverwaltung der Gewerkschaft und
fir die Daver lhrer Mitgliedschaft bzw. solange
noch Anspriiche aus der Mitgliedschaft bestehen
kdnnen. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung
ist lhre Mitgliedschaft im OGB/GPAdjp; soweit
Sie dem Befriebsabzug zugestimmt haben, lhre
Einwilligung zur Verarbeitung der dafiir zuséitzlich
erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den OGB/
GPAdip selbst oder durch von diesem vertraglich
beaufiragte und kontrollierte Auftragsverarbeiter.

=]

sichtsstelle erheben.

Sie erreichen uns iiber folgende Kontaktdaten:
GPA-djp

1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

Tel.: +43 (0)5 0301-301

E-Mail: service@gpa-dip.at

Osterreichisch
1020 Wien, Johann-Bshm-Platz 1
Tel.: +43 (0)1 534 44-0

E-Mail: oegb@oegb.at

Lechaftcbund

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie
unter datenschutzbeauftragter @oegb.at.

Bitte die ausgefillte Mitgliedsanmeldung beim Befriebsrat abgeben oder in ein frankiertes
Kuvert stecken und senden an: Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus,
Papier, Service Center, Alfred-Dallinger-Platz 1, 1030 Wien



