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In diesem NEWSLETTER findest du / finden Sie:
e Bericht von der Kollektivvertragsverhandlung

¢ Details zum Kollektivvertragsabschluss
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Bericht von der Kollektivvertragsverhandlung

Am 16. Oktober 2020 fand sich das Verhandlungsteam der Angestellten im Geltungsbereich des
Metallgewerbe-Kollektivvertrags in der Wirtschaftskammer Osterreich zur Kollektivvertrags-
verhandlung fir rund 89.000 Angestellte ein.

Nach einer BegriiRung durch die Verhandlungsspitze der Arbeitgeber KommR Andreas Lahner startet
der GPA-djp Verhandlungsleiter Ing. Robert Winkelmayer sein Eroffnungsstatement und versuchte
bei den Arbeitgebern Verstandnis fir die Forderungen der Angestellten zu erwirken.

Danach folgte eine Verhandlung - COVID-19 bedingt - im kleinsten Rahmen. Ing. Robert
Winkelmayer und die Wirtschaftsbereichssekretdre Georg Grundei diplomé und Mag. Albert
Steinhauser versuchten dabei, das bestmogliche Ergebnis in dieser wirtschaftlich schwierigen und
unsicheren Zeit zu erzielen. Die sowohl branchen-, also auch regionsmaRig uneinheitliche
Betroffenheit von Betrieben machte es besonders schwierig zu einem Ergebnis zu kommen.

Letztlich konnten wir allerdings das Verhandlungs-vis-a-vis liberzeugen und einen
Kollektivvertragsabschluss festmachen der vom Verhandlungsteam einstimmig beschlossen
wurde.




Der Kollektivvertragsabschluss 2021

Erhohung der kollektivvertraglichen Mindestgrundgehalter ab 1.1.2021 in
den Verwendungsgruppen | bis VI um 1,45%
der Meistergruppe um 1,45%

Erhohung der IST — Gehdlter ab 1.1.2021%* in
den Verwendungsgruppen | bis VI um 1,45%
der Meistergruppe um 1,45%

Fir die Mitgliedsbetriebe im Berufszweig ,, Errichtung, Vermietung (Verleih) und Betreuung von
Beleuchtungs- und Beschallungseinrichtungen®, tritt die Erh6hung der IST-Gehalter ab 1.3.2021 in
Kraft.

Erhohung der Sondervergiitung gem. § 6 RKV sowie der Reiseaufwandsentschadigung um 1,45%.
Erhohung des monatlichen Lehrlingseinkommens um 1,45%.

Freizeitoption
Es wird 2021 erstmals die Mdglichkeit geben, die IST-Erh6hung gegen Freizeit zu tauschen. Konkret

werden 2 Stunden und 10 Minuten pro Monat im Austausch erworben. Das bedeutet pro Jahr eine
zusatzliche Freizeit von 26 Stunden bzw. ca 3,5 Tage.

Ebenso wurde vereinbart 2021 unterjahrig intensive Verhandlungen Uber die Weiterentwicklung
des Kollektivvertrags zu fiihren, wobei u.a. bei den Themen Homeoffice und transparente
Deckungsrechnung bei All In Vertragen klare Regelungen definiert werden sollten.

Mit diesem Abschluss haben wir nicht nur die Kaufkraft der Einkommen gesichert, es ist uns auch
gelungen eine langjahrige Forderung, namlich die Freizeitoption, umzusetzen.

Die Sozialpartner haben dieses Jahr Lésungskompetenz in Krisenzeiten bewiesen. Dank der Kraft
durch die Gewerkschaftsmitglieder haben wir es wieder Mal geschafft!



https://onedrive.live.com/embed?cid=7D127927C83F2148&resid=7D127927C83F2148!50109&authkey=AJ0NGK2Pk2agbQw

Stirke Deine/Starken Sie lhre Interessensvertretung, werbe ein
Mitglied oder werden Sie jetzt Mitglied!

JETZT Mitglied werden!
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J Angestellte/r  [Jlehding [ Werkvertrog [ geringfugig beschaftigt [ Freier Dienstvertrog [ Sefbststandig (Gewerbeschein)
(O Zeitarbeitskraft [ Schidderin [ Studentin [ dzt. ohne Beschaftigung  (J Zweitmitgliedzchaft [ Facharbeiterin
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Hohe des monatlichen Beirages:  |EUR | | | | | | Beitrittsmonat/-jahr | |

Der monalliche Mitgliedsbeirog betigt 1% des Brutiogehdts bis zu einem Maximalbeitrog, der jhrdich angepasst wird [sishe www.gpa-dip.at/
mitghedsbeitrag). Der Mitgliadsbeitrog ist steverlich absetzbar.
0 Ichwillige ein, dass OGB, OGB Verlog und/cder VOGB mich telefonisch bzw. per elekironischer Post (§107 TKG) kontaktiaren diirfen, um iiber

Serviceleistungen, etwa Akticnen fir Tickets, Bocher und Veranstalhungen zu informieren und sorstige Informationen zu ibermitteln. Dis Einwilligung
kann jedarzeit widerufen werden.

kch bezahle meinen Mitgliedsbeirag durch: [Zutreflendes bithe arkreuzen|

) Betrisbsabzug

kch erklire, dass mein Gewerkschaftbsitrog durch meiren Arbeitgeber von meinem Gehdlt/Lohn /labrdingsantchadigung abgezogen werden karn. kh
ereile deshdb meine Eirwiligung, dass meine im Zusammenhang mit der Beitrogesinhebung erforderdichen percnenbezogenen Daten [angegebens
Daten und Gewerkschaftszugehérigkeit, Beirogsdaten, KV-Zugehirigkeit, Einfrits-/und Austritisdaten, K iten, Présenz, Ausbidungs- und Zivildienst-
zeiten, Pensionierung und Adressinderungen] ven meinem Arbeitgeber und von der Gewerkschaft verarbsitet werden dirfen, wobei ich diese Enwilligung
zum Betriebsabzug jederzsit widemufen karn.

[ SEPA Lastschrif-Mandat [Barkeinzug)

Ich ermachtige die GPAdDip, die Zahlungen meines Mitgliad:beitrages von meinem Konso minels SEPALastchr® sinzuziehen. Zugleich weize ich mein
Kreditinzsat an, die von der GPAdp ouf mein Komo gezogene SEPALastschrifien einzuldzen. ich kona innerhalb von ocht Wochen, beginnend mit
dem Belastungzdotum, die Erstottung des belasieten Batrogs verdongen. Es gelien dobei die mit meinem Kredifinsitut versinbarten Bedingungen.

[ monatlich Dalle 2 M O jedes Quaral [ 1/2jahrdich [ jghrlich (Schiiler/Studentinnen, Zweitmirgliedschaf)

Wenn ich dem Betriebzobzug zugestimmt habe, diezen aber nicht mehr wiinsche oder auz dem Betrieb guzscheide oder der Abzug des Milgheds-
beitroge: itber den Betrisb nicht mehr maglich iz, ersuche ich die Zohlungzort ohne Ricksproche auf SEPALaztzchri® von meinem bekannt gegebensn
Konto umzuztellen.
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Datum/Unterschrift
lch beskitige, umseits sishende Datenschutzerklarung [auch abrufbar

unter www.oegb.at/datenschutz) zur Kenninis gencmmen zu haben. u
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1030 Wisn, Alrcd DalingerPloes 1, ServiceHefine: +43 [0)5 0201201,
chhail: scrvicc@gpodip.ct, IVE 376439332, CID: AT4SIII00000000541 Werberin-Mitghed | S




