
 

Newsletter 02/2016         
 

Forderungsprogramm erstellt 

Am 11. Oktober 2016 fand sich das Verhandlungsteam der GPA-djp ein um das 

Forderungsprogramm zu konkretisieren. Es galt aus den vielen Vorschlägen der 

Betriebsräte und der Gewichtung, welche auf der BR Konferenz vorgenommen 

wurde, einen stimmigen Mix zu erstellen.  

 



Die Übergabe 

 

Am 12. Oktober 2016, haben wir den Arbeitgebern unsere Forderungen 
übergeben. Verhandlungsleiter Koll. Robert Winkelmayer stellt unsere Anliegen 

vor und KR Lahner erörterte die Forderungen der Arbeitergeber. Wie man den 
einzelnen den Forderungsprogrammen entnehmen kann liegen die Anliegen 

sehrweit auseinander. Es stehen wohl mühsame Verhandlungen vor uns. 

 



Verhandlungstermine: 

 

Einvernehmlich wurde der erste Verhandlungstermin abgesagt. Die GPA-djp 

kämpft an diesem Tag für den Erhalt der europäischen Stahlindustrie und die 

Verhandlungsleitung der Arbeitgeber ist an diesem Tag verhindert. 

Der erste Verhandlungstermin ist also der 16. November 2016. 

 

 

Verhandlungsteam komplett 

 

Mit Koll. Robert Treppler von Medek&Schörner ist unser Verhandlungsteam nun 

komplett. Wir werden uns in den nächsten Wochen auf harte Verhandlungen 

vorbereiten und danken jetzt schon für eure Unterstützung, wenn es 

gegebenenfalls darum geht Druck aufzubauen. 

 

Name: Betrieb: 

Robert Winkelmayer VAMED-KMB 

Gerhard Prochaska Vaillant 

Walter Scheichenberger Siemens Gebäudemanagement 

Kirstin Harant Siemens Gebäudemanagement 

Helmut Wolff Unify 

Reinhold Faller Bosch Rexroth 

Clemens Hofbauer Fronius 

Harald Stütz Peugeot 

Robert Treppler Medek&Schörner 

Georg Grundei GPA-djp 

 Stärke Deine/Stärken Sie Ihre Interessensvertretung 
und werbe ein Mitglied oder werden Sie jetzt Mitglied 



Nur starke Gewerkschaften können starke Kollektivverträge 
verhandeln! 

 


