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ÖKONOMIE DES DIGITALEN WANDELS 



Kurztitel der Präsentation I Datum I Folie Nr.2 

DER WANDEL 

Gläubige auf der Via Della Conciliazione 2005, Quelle: Spiegel (2013) 

http://www.spiegel.de/panorama/papst-momente-bilder-zeigen-vergleich-zwischen-2005-und-2013-a-889031.html 
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Kurztitel der Präsentation I Datum I Folie Nr.3 

DIE DIGITALISIERUNG 

http://www.spiegel.de/panorama/papst-momente-bilder-zeigen-vergleich-zwischen-2005-und-2013-a-889031.html 

Gläubige 2013, Quelle: Spiegel (2013) 
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HURRIKANS UND DIE DIGITALISIERUNG 

http://fineartamerica.com/featured/close-up-view-of-the-eye-of-hurricane-stocktrek-images.html 

http://www.hurricanescience.org/science/observation/aircraftrecon/hurricanehunters/ 
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Digitale Technik entmachtet die Politik 

THESEN DER DIGITALISIERUNG FÜR DIE 
DEMOKRATIE 

− Konzerne übernehmen die 

gesellschaftspolitische Gestaltung 

Social media = Media ? 

In Anlehnung an Yvonne Hofstetter „Das Ende der Demokratie“ 
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SOZIALE MEDIEN – INFO ODER WERBUNG? 

https://www.pinterest.com/pin/289426713528900455/ 
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STORY ODER KLICKS? 

http://celebrityriver.com/politics/breaking-news-comet-ping-pong-pizzagate-gunmen-fits-medias-fake-news-narrative-perfectly/ 

http://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjeqI3V2NrRAhWFE5oKHco4DnYQjRwIBw&url=http://celebrityriver.com/politics/breaking-news-comet-ping-pong-pizzagate-gunmen-fits-medias-fake-news-narrative-perfectly/&bvm=bv.144686652,d.bGs&psig=AFQjCNEcNAwRfxlg6DMl67M6GASsnHO_6A&ust=1485344227184073
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GELD SUCHT ANLAGEMÖGLICHKEIT 

This Edwardian period German anti-British cartoon claims that the British Empire's civilising mission was little more than the promotion of 

alcohol and religion in an attempt to extract maximum profits from those they were colonising. It should be pointed out that German imperialism 

was often of a far more savage and exploitative nature. http://www.britishempire.co.uk/timeline/germancartoon.htm 

Damals wie heute … 

http://www.risiko-manager.com/detail/news/risiken-der-niedrigzinspolitik/ 

http://www.britishempire.co.uk/timeline/germancartoon.htm
http://www.britishempire.co.uk/timeline/germancartoon.htm
http://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjg0-ek1drRAhUHiSwKHZUHCC0QjRwIBw&url=http://www.risiko-manager.com/detail/news/risiken-der-niedrigzinspolitik/&psig=AFQjCNFPzumnQLtQRnSaYcIEV_7_SRDahQ&ust=1485343307774443
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DATEN 

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjllaX2h9vRAhVBGiwKHaEwDTUQjRwIBw&url=https://toskana99.wordpress.com/2015/06/13/datenstrom/&bvm=bv.144686652,d.bGs&psig=AFQjCNF3Ln9b_95qO4O57RozTBljCf6i7g&ust=1485356934020948
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BEWERTUNG VON DATEN 

Bewertung von Uber ~70bn USD (12/2016): 
https://www.nytimes.com/2016/12/22/business/dealbook/ubers-value-to-riders-is-clear-to-investors-it-may-prove-more-elusive.html?_r=0 
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DATEN UND KÜNSTLICHE INTELLIGENZ 
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ROBOTER UND DIE ARBEITSLOSIGKEIT 

September 2016 April 1978 

„Die Experten sind in zwei 

Lager gespalten. Die einen 

behaupten, daß die Flut schnell 

ansteigt und in 20 Jahren 80% 

der Arbeitsplätze vernichtet. Die 

anderen sind der Ansicht, 

dieses Ergebnis werde erst 

später erreicht.“ (S.80/81) 

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwjdpd3r_7nQAhXJiiwKHWAtDUYQjRwIBw&url=https://krautreporter.de/1624-sollen-roboter-steuern-zahlen&psig=AFQjCNHFKeNE30LGRl5ZqpOkHsMFS_s4tw&ust=1479822844650715
https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&ved=0ahUKEwjdpd3r_7nQAhXJiiwKHWAtDUYQjRwIBw&url=https://krautreporter.de/1624-sollen-roboter-steuern-zahlen&psig=AFQjCNHFKeNE30LGRl5ZqpOkHsMFS_s4tw&ust=1479822844650715


Kurztitel der Präsentation I Datum I Folie Nr.13 

ARBEITSLEISTUNG 

U.S. Arbeitsstunden 

1998 

194 Mrd. Stunden 

2013 

+ 42% Output 

+ 40 Mio. Einwohner 

194 Mrd. Stunden 
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WELCHE IST DIE BEDEUTENDERE INNOVATION? 
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WAS IST ANDERS? 

• Exponentiell 
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WAS IST ANDERS? 

• kognitiv 
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WAS IST ANDERS? 

• General purpose technology 
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WAS IST ANDERS? 

• kognitiv 

• General purpose technology 

• Exponentiell 
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PRODUKTIVITÄT UND LÖHNE 

Economic Policy Institute 
Blog A&W 
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BESCHÄFTIGUNG UND GEWINNE 

General Motors 1979 

 

• 840.000 Beschäftigte 

• 11 Mrd. USD Gewinn (2012 USD) 

Google 2012 

 

• 38.000 Beschäftigte (4,5% von GM) 

• 14 Mrd. USD Gewinn (20%>GM) 

https://www.google.at/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjD9p6O177QAhXCKiwKHbPbBJMQjRwIBw&url=https://de.wikipedia.org/wiki/General_Motors_(Thailand)&psig=AFQjCNGiK30UX1SQWln1yt8LBZfZfAjqcg&ust=1479983703166032
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BESCHÄFTIGUNG IN DER DIG. WIRTSCHAFT 

• Uber beschäftigt weniger als 4.000 der 160.000 Menschen welche zumindest teilweise Lohnabhängig 

von Uber sind 

 

• Was bedeutet der Term „Angestellte/r“ im 21. Jahrhundert 

 

• Apple beschäftigt weniger als 10% aller in die Produktion und der Produkte involvierter Menschen – ist 

es wirklich am effizientesten wenn man jeden zum Unternehmer macht? 

 

B
etrieb 

Sub-

Unternehmer 

Sub-

Unternehmer 

Freelancers/Freischaffende 
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crowdworker 

P
lattform

 

Auftraggeber 

Aufgaben 

indirekt 

direkt 

Virtuelle 

Dienstleister 

Physische 

Dienstleister 

or 

High-skilled low-skilled 

Peer-to-peer 
vs. 

Business-to-”consumer” 

CROWDWORK 
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CROWDWORK 

Voraussetzung: 

 Große und aktive “Crowd” (arbeitswillige Teilnehmer) 

 Digitale Beurteilungs-/Bewertungsmechanismen (Reputation) 

 

Ergebnisse: 

 Eher niedrige Löhne (Differenziert) 

 

 Risiko der unproduktivität verlagert 

 

 ArbeitgeberIn/ArbeitnehmerIn Beziehung  

 

 AGB‘s ersetzen den Arbeitsvertrag 

 

 Kontorllmechanismen 

 

 Virtuelle und internationale Konkurrenz 

 

Mikro-“UnternehmerInnen“ 

Auftraggeber Plattform ArbeiterIn 

Veränderung der 

Machtverhältnisse 
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 Economies of Scale vs. Ecomomies of mass 

 

 

 Zero Marginal Cost society 

MARKTKONZENTRATION UND INNOVATION 

Figure from Mariana Mazzucato's The Entrepreneurial State: the 

origins of popular Apple products. 

Fauler Staat – dynamischer Privat Sektor? 

Forschung – Nachfrage – Beteiligung 
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AUTOMATISIERUNGSPOTENTIALE ≠ 
BESCHÄFTIGUNGSEFFEKTE 



Kurztitel der Präsentation I Datum I Folie Nr.27 

POLARISIERUNG VS. HÖHERQUALIFIZIERUNG 

Pflichtschule Lehrabschluss BMS AHS BHS Uni/Hochschule 

-13% 3,2% 1% 8,7% 20,6% 47,1% 

Prozentuelle Entwicklung der Erwerbstätigen nach formaler Bildung (2004-2015) 

Quelle: Statistik Austria, AK Berechnungen 
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BESCHÄFTIGUNGSDYNAMIK 

Quelle: IAB (2016) 

Zahl der Erwerbstätigen nach Berufshauptfeldern im Vergleich 

zur Basisprojektion 
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1. Langsame Diffusion von Technologien 

 

2. Flexibilität von Berufen und Tätigkeiten 

 

3. Arbeitssparende und –schaffende Effekte 

 

 

 USA: Polarisierung, 

 AT: Höher-, Andersqualifikation 

 

 

 Kurzfristig vs. Langfristige Szenarios 
 

AUTOMATISIERUNG – AUSWIRKUNGEN IN AT 
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 Die Frage lautet also zunächst: Nicht wie viele Jobs, 

 sondern welche Jobs? 

 

 Wie kann sichergestellt werden, dass die Arbeitskräfte – vor allem 

Geringqualifizierte – die Fähigkeiten für die Jobs der Zukunft erlernen? 

 

 Kurzfristig: Sozialstaatsfinanzierung, Sozialstaatsleistungen überdenken und 

soziale Sicherungssysteme ausbauen 

 

 Langfristig: Fairer Verteilung von Arbeits- vs. Kapitaleinkommen bzw. 

Entkoppelung von Arbeit und Einkommen 

 

 Von technikzentrierter zu arbeitskraftzentrierter Debatte 

 

 Von marktzentrierter zu Menschzentrierter Debatte   

- „Mitbestimmung darf nicht verzögern“, „Arbeitszeitgesetz aufweichen“, ... 

- Schutz- und Gestaltungsaufgaben 

 

 Mitbestimmung aktiv angehen 

 

FAZIT 
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