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ENERGIEINTENSIVE INDUSTRIE ALS JOBMOTOR
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Weltweit ~50.000 und in Osterreich
~22.000 hochqualifizierte Arbeitsplatze

Insgesamt sichert die voestalpine direkt
und indirekt 65.000 Jobs in Osterreich

1.390 Lehrlinge weltweit, davon ~850
in Osterreich

15 % Mitarbeiterbeteiligung
Rekord-F&E-Mittel von 185 Mio. EUR

Jdhrliche Umweltaufwendungen:
300 Mio. EUR
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KLIMASCHUTZ
WIR SIND BEREIT!

voestalpine mit gro3tem » Bis 2030: Elektrifizierung

Klimaschutzhebel in Osterreich » Schrittweiser Umstieg von Hochofen-
s f & =R i auf Elektrostahlroute

b L » Senkung der CO,-Emissionen um
e ——— 3 rund 30 % - 3-4 Mio. t jahrlich!

» Bis 2050: griiner Wasserstoff
» Langfristig sukzessive Erhéhung von
grinem Strom und griinem
Wasserstoff
» CO,-neutrale Produktion

voestalpine
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ABER IST ES AUCH DIE POLITIK?
ES GIBT KEIN BUSINESS AS USUAL MEHR!

. Krieg in Europa 2 Jahre Pandemie

»Fit for 55% nationale Klima-/Energiepolitik

|
Klimaziele, Grenzausgleich, EU-ETS,... Globale Lieferketten @
Energie
Versorgung, Preis, Sicherheit Fachkrdftemangel @

©)
'“ Steigende Kosten & Preise
- Rohstoffversorgung @

Protektionismus
unter Vorwand des Klimaschutzes
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SEHR VIELE BALLE GLEICHZEITIG IN DER LUFT
PLANUNGS- UND INVESITIONSSICHERHEIT?

» Europdische und nationale Politik gibt immer mehr vor, bietet aber
immer weniger an konkreten Entscheidungen und Unterstiitzung.

®
O @
» Energieintensive Industrien werden oft nicht als Teil der Lésung | . ®
gesehen, sondern als Teil des Problems.
» Sicherheit fur langfristige Entscheidungen nimmt ab, Planbarkeit sinkt,
aber Risiko und Unwdgbarkeiten steigen.

< Dennoch hat voestalpine die Reise in die Zukunft bei Klimaschutz, Digitalisierung,
innovativen Arbeitsmodellen etc. bereits begonnen!
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INDUSTRIE SIND WIR ALLE!

» Klimapolitik = Industriepolitik = Standortpolitik = Arbeitsplatzpolitik

» Gilt nicht nur fir Osterreich, sondern fiir die EU insgesamt

» Kein Auseinanderdividieren, kein Entweder-Oder
» Arbeitnehmer vs. Industrie ist die falsche Diskussion

» Grune Industrie der Zukunft = Arbeitspldtze der Zukunft
» Umstieg passiert bereits jetzt - gestalten wir ihn gemeinsam!

Wir sitzen auf sturmischer See in einem Boot:

Die Herausforderungen konnen wir nur zusammen bewadltigen!

voestalpine AG VO eStG I pl n e
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